
      
A N U N Ţ 

 
 
 

Conform Dispoziției Primarului Municipiului Giurgiu nr. 1273/2019 Primăria 
Municipiului Giurgiu și art. 43^1 din O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul instituțiilor de 
cultură cu modificările și completările ulterioare  și a Ordinului nr. 2799/2015 pentru aprobarea 
Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, 
Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, modelului-
cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi modelului-
cadru al contractului de management  

 
Primăria Municipiului Giurgiu demarează procedura specială de evaluare a proiectului de 

management pentru prelungirea contractului de mangement la Centrul Cultural Local Ion Vinea 
Giurgiu, după cum urmează : 
 

- 5 noiembrie 2019 publicarea regulamentului de organizare și desfășurare a  procedurii 
speciale de evaluare a proiectului de management pentru Centrul Cultural Local Ion Vinea 
Giurgiu,  caietului de obiective  

- 19 noiembrie 2019  data limită de depunere a proiectului de management  
- 20 noiembrie 2019 – 26 noiembrie 2019 analiza proiectului de management  - prima 

etapă 
- 29 noiembrie 2019 susţinerea proiectului de management în cadrul interviului – a doua 

etapă 
 

  Relaţii suplimentare se pot obţine de la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primăriei 
Municipiului Giurgiu telefon: 0243213587 interior 138 sau resurseumane@primariagiurgiu.ro  
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